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Antecedentes 
 
El 29 de enero de 2021 tomé protesta como Integrante del Comité de Participación 
Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupción del Estado de Hidalgo por un periodo de cinco 
años, los cuales concluyen del 29 de enero de 2026. 
 
De conformidad con el Artículo 15 de la Ley del 
Sistema Estatal Anticorrupción de Hidalgo (Ley), el 
Comité de Participación Ciudadana tiene como 
objetivo coadyuvar al cumplimiento de los objetivos 
del Comité Coordinador, así como ser la instancia de 
vinculación con las organizaciones sociales y 
académicas relacionadas con las materias del Sistema 
Estatal. 
 
Las atribuciones del Comité de Participación Ciudadana, de acuerdo con el Artículo 21 de la 
Ley, son: 
 

I. Aprobar sus normas de carácter interno; 
II. Elaborar su programa de trabajo anual; 
III. Aprobar el informe anual de las actividades que realice en cumplimiento a su 

programa anual de trabajo, mismo que deberá ser público; 
IV. Participar en la Comisión Ejecutiva en términos de la Ley; 
V. Acceder sin ninguna restricción, por conducto de la o el Secretario Técnico, a la 

información que genere el Sistema Estatal; 
VI. Opinar y realizar propuestas, a través de su participación en la Comisión Ejecutiva, 

sobre la política estatal y las políticas integrales en la materia; 
VII. Proponer al Comité Coordinador, a través de su participación en la Comisión 

Ejecutiva, para su consideración proyectos de: 
a. Bases de coordinación interinstitucional e intergubernamental en las materias 

de fiscalización y control de recursos públicos, de prevención, control y 
disuasión de faltas administrativas y hechos de corrupción, en especial sobre 
las causas que los generan; 

b. Mejora a los instrumentos, lineamientos y mecanismos para la operación de la 
Plataforma Digital Nacional, y para la integración de la información del Estado 
a dicha plataforma; 

c. Mejora a los instrumentos, lineamientos y mecanismos para el suministro, 
intercambio, sistematización y actualización de la información que generen las 
instituciones competentes de los diversos órdenes de gobierno en las materias 
reguladas por la Ley; y 

d. Mejora a los instrumentos, lineamientos y mecanismos requeridos para la 
operación del sistema electrónico de denuncia y queja. 

VIII. Proponer al Comité Coordinador, a través de su participación en la Comisión 
Ejecutiva, mecanismos para que la sociedad participe en la prevención y denuncia 
de faltas administrativas y hechos de corrupción; 
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IX. Llevar un registro voluntario de las organizaciones de la sociedad civil que deseen 
colaborar de manera coordinada con el Comité de Participación Ciudadana para 
establecer una red de participación, conforme a sus normas de carácter interno; 

X. Opinar o proponer, a través de su participación en la Comisión Ejecutiva, 
indicadores y metodologías para la medición y seguimiento del fenómeno de la 
corrupción, así como para la evaluación del cumplimiento de los objetivos y metas 
de la política estatal, las políticas integrales y los programas y acciones que 
implementen las autoridades que conforman el Sistema Estatal; 

XI. Proponer mecanismos de articulación entre organizaciones de la sociedad civil, la 
academia y grupos ciudadanos; 

XII. Proponer reglas y procedimientos mediante los cuales se recibirán las peticiones, 
solicitudes y denuncias fundadas y motivadas que la sociedad civil pretenda hacer 
llegar a la Auditoría Superior del Estado; 

XIII. Opinar sobre el programa anual de trabajo del Comité Coordinador; 
XIV. Realizar observaciones, a través de su participación en la Comisión Ejecutiva, a los 

proyectos de informe anual del Comité Coordinador; 
XV. Proponer al Comité Coordinador, a través de su participación en la Comisión 

Ejecutiva, la emisión de recomendaciones no vinculantes; 
XVI. Promover la colaboración con instituciones en la materia, con el propósito de 

elaborar investigaciones sobre las políticas públicas para la prevención, detección 
y combate de hechos de corrupción o faltas administrativas; 

XVII. Proponer al Comité Coordinador mecanismos para facilitar el funcionamiento de las 
instancias de contraloría social existentes, así como para recibir directamente 
información generada por esas instancias y formas de participación ciudadana; 

XVIII. Dar seguimiento al funcionamiento del Sistema Estatal. 
 
El 26 de abril de 2023 el pleno del Comité de Participación Ciudadana aprobó, en su primera 
Sesión Ordinaria, el Programa Anual de Trabajo 2023, el cual está integrado por los 
siguientes 4 ejes de acción: 
 

Eje 1. Política Estatal Anticorrupción de Hidalgo (PEAH) 
Eje 2. Fiscalización, rendición de cuentas y justicia, difusión y promoción de programas 
de prevención de la corrupción entre jóvenes universitarios y el sector empresarial 
Eje 3. Mecanismos de prevención de la corrupción y participación social 
Eje 4. Difusión sobre el combate a la corrupción 

 
Cada Integrante del Comité de Participación Ciudadana es responsable de uno de los Ejes 
de acción del Programa Anual de Trabajo, en el caso de la que suscribe, tengo a mi cargo 
el Eje 3. Mecanismos de prevención de la corrupción y participación social, el cual está 
compuesto por las siguientes acciones a desarrollar: 

 
3.1. Impulsar la implementación del Sistema de Control Interno Institucional en la 

administración pública estatal y municipal. 
3.2. Impulsar la implementación de mecanismos tendientes al fortalecimiento de la 

integridad pública. 
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3.3. Impulsar la implementación de mecanismos que promuevan el gobierno abierto 
y la participación ciudadana en el quehacer gubernamental. 

3.4. Impulsar la implementación de políticas, planes y/o programas anticorrupción en 
la administración pública estatal y municipal. 

3.5. Elaborar un tablero de posiciones del avance de los municipios en la 
implementación de mecanismos tendientes a la prevención y combate a la 
corrupción. 

3.6. Desarrollar una herramienta para calcular el nivel de riesgo de corrupción al que 
son propensas las dependencias y entidades de la administración pública estatal 
y municipal, así como promover su implementación. 

3.7. Promover la integridad y la prevención de la corrupción en la población infantil y 
adolescente del Estado. 

3.8. Promover la participación de organizaciones sociales con esquemas de vinculación 
y trabajo en objetivos comunes en materia de prevención y combate a la 
corrupción. 

3.9. Promover el valor de la integridad en la población, así como los mecanismos de 
prevención y combate a la corrupción de los cuales pueden hacer uso y ser 
partícipes. 

3.10. Promover la cultura de la integridad en el sector social y empresarial. 
3.11. Promover la adopción de criterios y estándares en las compras, contrataciones y 

adquisiciones públicas. 
 

  



 
 

Página 9 de 97 Segundo Informe Trimestral 2023 Lucero Calderón Hernández 

   

1. Programa de 
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Política Estatal 

Anticorrupción de 

Hidalgo 
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1.1. Reuniones de trabajo para la elaboración del 

Programa de Implementación de la Política 

Estatal Anticorrupción 
 

1.1.1. Primera mesa de trabajo de la Comisión Ejecutiva y Enlaces del 
Comité Coordinador 

 
Participación en la primera mesa de trabajo que se llevó a cabo con Enlaces del Comité 
Coordinador, en la que participaron la Secretaría de Contraloría y el Instituto de 
Transparencia, Acceso a la Información Pública Gubernamental y Protección de Datos 
Personales del Estado de Hidalgo, con la finalidad de que realicen la revisión de la propuesta 
de estrategias y líneas de acción para ser incorporadas en el Programa de Implementación  
 

Fecha Lugar donde 

se llevó a 
cabo 

Acción del Programa Anual de Trabajo del CPC con 

la que se relaciona 

19 de abril 
de 2023 

Pachuca, 
Hidalgo 

Objetivo 3.4. Impulsar la implementación de 
planes y/o programas anticorrupción en la 
administración pública estatal y municipal 

 

 
 

1.1.2. Segunda mesa de trabajo de la Comisión Ejecutiva y Enlaces del 
Comité Coordinador 

 
Participación en la segunda mesa de trabajo que se llevó a cabo con Enlaces del Comité 
Coordinador, en la que participaron el Tribunal de Justicia Administrativa y del Consejo de 
Judicatura del Poder Judicial, con la finalidad de que realicen la revisión de la propuesta de 
estrategias y líneas de acción para ser incorporadas en el Programa de Implementación  
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Fecha Lugar donde 
se llevó a 

cabo 

Acción del Programa Anual de Trabajo del CPC con 
la que se relaciona 

25 de abril 
de 2023 

Pachuca, 
Hidalgo 

Objetivo 3.4. Impulsar la implementación de 
planes y/o programas anticorrupción en la 
administración pública estatal y municipal 

 

 
 

 

1.1.3. Tercera mesa de trabajo de la Comisión Ejecutiva 
 
Participación en la tercera mesa de trabajo que se llevó a cabo con la Titular de la Fiscalía 
Especializada en Delitos de Corrupción, con la finalidad de que realicen la revisión de la 
propuesta de estrategias y líneas de acción para ser incorporadas en el Programa de 
Implementación 
 

Fecha Lugar donde 

se llevó a 
cabo 

Acción del Programa Anual de Trabajo del CPC con 

la que se relaciona 

3 de mayo 
de 2023 

Pachuca, 
Hidalgo 

Objetivo 3.4. Impulsar la implementación de 
planes y/o programas anticorrupción en la 
administración pública estatal y municipal 
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2. Red Ciudadana 

Anticorrupción de Hidalgo 
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2.1. Propuesta de Convocatoria de la Red 

Ciudadana Anticorrupción de Hidalgo 
 
Con la finalidad de dar cumplimiento a la fracción IX del Artículo 21 de la Ley del Sistema 
Estatal Anticorrupción de Hidalgo, la cual establece que el Comité de Participación Ciudadana 
tiene la atribución de llevar un registro voluntario de las organizaciones de la sociedad civil 
que deseen colaborar de manera coordinada con el Comité de Participación Ciudadana para 
establecer una red de participación, conforme a sus normas de carácter interno y de 
conformidad con los Lineamientos que para el efecto fueron aprobados por el CPC el 26 de 
enero de 2023, llevé a cabo la actualización de la propuesta de Convocatoria Abierta para 
Conformar la Red Ciudadana Anticorrupción de Hidalgo. 
 
Esta propuesta fue presentada y aprobada en la Segunda Sesión Ordinaria del CPC Hidalgo 
que se llevó a cabo el 30 de mayo de 2023. 
 

Periodo de 
elaboración 

Acción del Programa Anual de Trabajo del CPC con la que se 
relaciona 

8 al 12 de 
mayo de 

2023 

Objetivo 3.8. Promover la participación de organizaciones de la 
sociedad civil con esquemas de vinculación y trabajo en objetivos 
comunes en materia de prevención y combate a la corrupción. 
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2.2. Propuesta de Formulario de Registro para la 

Convocatoria de la Red Ciudadana Anticorrupción 

de Hidalgo 
 
Con la finalidad de dar cumplimiento a la fracción IX del Artículo 21 de la Ley del Sistema 
Estatal Anticorrupción de Hidalgo, la cual establece que el Comité de Participación Ciudadana 
tiene la atribución de llevar un registro voluntario de las organizaciones de la sociedad civil 
que deseen colaborar de manera coordinada con el Comité de Participación Ciudadana para 
establecer una red de participación, conforme a sus normas de carácter interno y de 
conformidad con los Lineamientos que para el efecto fueron aprobados por el CPC el 26 de 
enero de 2023, llevé a cabo la actualización de la propuesta de Formulario de Registro para 
la Convocatoria Abierta para Conformar la Red Ciudadana Anticorrupción de Hidalgo. 
 
Esta propuesta fue presentada y aprobada en la Segunda Sesión Ordinaria del CPC Hidalgo 
que se llevó a cabo el 30 de mayo de 2023. 
 

Periodo de 

elaboración 

Acción del Programa Anual de Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

8 al 12 de 
mayo de 

2023 

Objetivo 3.8. Promover la participación de organizaciones de la 
sociedad civil con esquemas de vinculación y trabajo en objetivos 
comunes en materia de prevención y combate a la corrupción. 
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2.3. Propuesta de Aviso de Privacidad Integral 

para el tratamiento de datos personales de la Red 

Ciudadana Anticorrupción de Hidalgo 
 
Con la finalidad de dar cumplimiento a la fracción IX del Artículo 21 de la Ley del Sistema 
Estatal Anticorrupción de Hidalgo, la cual establece que el Comité de Participación Ciudadana 
tiene la atribución de llevar un registro voluntario de las organizaciones de la sociedad civil 
que deseen colaborar de manera coordinada con el Comité de Participación Ciudadana para 
establecer una red de participación, conforme a sus normas de carácter interno y de 
conformidad con los Lineamientos que para el efecto fueron aprobados por el CPC el 26 de 
enero de 2023, llevé a cabo la actualización de la propuesta de Aviso de Privacidad Integral 
para el tratamiento de datos personales de la Red Ciudadana Anticorrupción de Hidalgo. 
 
Esta propuesta fue presentada y aprobada en la Segunda Sesión Ordinaria del CPC Hidalgo 
que se llevó a cabo el 30 de mayo de 2023. 
 

Periodo de 
elaboración 

Acción del Programa Anual de Trabajo del CPC con la que se 
relaciona 

8 al 12 de 
mayo de 

2023 

Objetivo 3.8. Promover la participación de organizaciones de la 
sociedad civil con esquemas de vinculación y trabajo en objetivos 
comunes en materia de prevención y combate a la corrupción. 
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2.4. Propuesta de Aviso de Privacidad 

Simplificado para el tratamiento de datos 

personales de la Red Ciudadana Anticorrupción 

de Hidalgo 
 
Con la finalidad de dar cumplimiento a la fracción IX del Artículo 21 de la Ley del Sistema 
Estatal Anticorrupción de Hidalgo, la cual establece que el Comité de Participación Ciudadana 
tiene la atribución de llevar un registro voluntario de las organizaciones de la sociedad civil 
que deseen colaborar de manera coordinada con el Comité de Participación Ciudadana para 
establecer una red de participación, conforme a sus normas de carácter interno y de 
conformidad con los Lineamientos que para el efecto fueron aprobados por el CPC el 26 de 
enero de 2023, llevé a cabo la actualización de la propuesta de Aviso de Privacidad 
Simplificado para el tratamiento de datos personales de la Red Ciudadana Anticorrupción de 
Hidalgo. 
 
Esta propuesta fue presentada y aprobada en la Segunda Sesión Ordinaria del CPC Hidalgo 
que se llevó a cabo el 30 de mayo de 2023. 
 

Periodo de 

elaboración 

Acción del Programa Anual de Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

8 al 12 de 
mayo de 

2023 

Objetivo 3.8. Promover la participación de organizaciones de la 
sociedad civil con esquemas de vinculación y trabajo en objetivos 
comunes en materia de prevención y combate a la corrupción. 
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2.5. Actualización de la información relacionada 

con la Convocatoria en la página web 
 
Se incluyeron los documentos relacionados con la convocatoria que fueron aprobados en la 
Segunda Sesión Ordinaria del CPC Hidalgo que se llevó a cabo el 30 de mayo de 2023, en la 
página web del CPC 
 

Periodo de 

elaboración 

Acción del Programa Anual de Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

8 al 12 de 
mayo de 

2023 

Objetivo 3.8. Promover la participación de organizaciones de la 
sociedad civil con esquemas de vinculación y trabajo en objetivos 
comunes en materia de prevención y combate a la corrupción. 
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3. Difusión 
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3.1. Elaboración de infografías sobre el trabajo 

realizado por el CPC 
 
Se elaboraron una serie de infografías para realizar la difusión de las actividades realizadas 
por el CPC Hidalgo, así como para dar a conocer las facultades y atribuciones que tiene 
encomendadas de acuerdo a la Ley del Sistema Estatal Anticorrupción de Hidalgo. 
 
 

Periodo Prioridad de la Política Estatal Anticorrupción con la que se 
relaciona 

Del 2 al 
15 de 

mayo de 
2023 

9.1 Fortalecer el papel del Comité de Participación 
Ciudadana (CPC) en los procesos de comunicación y 
promoción de la cultura de la integridad y el combate a la 
corrupción, con especial énfasis en los sectores social y 
empresarial. 
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4. Sitio web 

www.cpchidalgo.gob y 

redes del CPC 
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4.1. Actualización del diseño del sitio web del 

CPC 
 
Se llevó a cabo un rediseño del sitio web del CPC Hidalgo con la finalidad de que su manejo 
sea más accesible y sencillo, así mismo se reorganizaron las pestañas del menú inicio. Se 
modificó el diseño de un total de 34 páginas del sitio. Así mismo se agregaron páginas 
relativas a infografías, Política Estatal, Programa de Implementación y Denuncia de la 
sociedad civil. 
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4.2. Actualización de la información del sitio 

web 
 
Se actualizó la página web para incorporar la información relativa al Comunicado de la Red 
Nacional de Comités de Participación Ciudadana, así como para dar a conocer la convocatoria 
para la Red Ciudadana Anticorrupción de Hidalgo y la información relativa a las Presidencias 
Interinas del CPC y la actualización de los Integrantes. 
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4.3. Publicaciones en Redes Sociales 
 
Durante el trimestre se realizaron las publicaciones de las actividades, infografías, 
convocatorias y sesiones en las Redes Sociales del CPC Hidalgo. 
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5. Indicador de Riesgo 

de Corrupción en los 

Entes Públicos 
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5.1. Desarrollo del modelo para determinar el 

Indicador de Riesgo de Corrupción en los Entes 

Públicos 
 
Se concluyó el Modelo para determinar el Indicador de Riesgos de Corrupción en los Entes 
Públicos, el cual quedo integrado por 3 apartados, el cuestionario, los resultados y la gráfica, 
a su vez, el cuestionario esta integrado por 13 secciones y 114 preguntas de opción múltiple. 
 

Fecha Acción del Programa Anual de Trabajo del CPC con la que 
se relaciona 

1 de abril al 
30 de junio 

de 2023 

3.6. Desarrollar una herramienta para calcular el nivel 
de riesgo de corrupción al que son propensas las 
dependencias y entidades de la administración pública 
estatal y municipal, así como promover su 
implementación. 

 

 
 

 
 

 
 

 

Cuestionario Resultados Gráfica

Indicador 

de Riesgo 

de 

Corrupción 

VII. Ética Pública

V. Administración de bienes muebles XII. Apoyos y Subsidios

VI. Obra pública
XIII. Tecnologías de la Información y la 

Comunicación

IV. Contratación de personal
XI. Control y Vigilancia a la gestión 

gubernamental

II. Adquisición de bienes y servicios
IX. Transparencia, acceso a la información 

pública y protección de datos personales

III. Uso y control de los recursos X. Control interno y Administración de Riesgos

Indicador de Riesgo 

de Corrupción en los 

Entes Públicos

I. Datos de la Dependencia, Entidad o 

Municipio
VIII. Atención al público

IR

IR

IR

IR

IR

IR

IR

IR

IR

IR

IR

IR

IR
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Cuestionario

I. Datos del Ente Público

Nombre del Ente Público

Pregunta
Respuesta

(escribe la letra que 

corresponda)

a Poder Ejecutivo

b Poder Legislativo

c Poder Judicial

c Órganos Autónomos

a Federal

b Estatal

c Municipal

a Federal

b Aguascalientes

c Baja California

d Baja California Sur

e Campeche

f Coahuila

g Colima

h Chiapas

i Chihuahua

j Durango

k Ciudad de México

l Guanajuato

m Guerrero

n Hidalgo

o Jalisco

p México

q Michoacán

r Morelos

s Nayarit

t Nuevo León

u Oaxaca

v Puebla

w Querétaro

x Quintana Roo

y San Luis Potosí

z Sinaloa

aa Sonora

ab Tabasco

ac Tamaulipas

ad Tlaxcala

ae Veracruz

af Yucatán

ag Zacatecas

Municipio o Alcaldía (solo para 

Ámbito municipal)
Anotar el nombre del municipio

Indicador de Riesgo de 

Corrupción en los Entes 

Públicos

Ámbito

Entidad Federativa

Opciones de Respuesta

Orden de Gobierno

Regresar

Continuar

Regresar Continuar
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Ente Público:

Orden de Gobierno:

Ámbito:

Entidad Federativa:

Municipio:

Riesgo de corrupción: 49.02

Sección
Secciones 

respondidas

Porcentaje de riesgo 

de corrupción
Riesgo de corrupción

II. Adquisición de bienes y 

servicios
Completa 51.01

Riesgo MEDIO de 

corrupción

III. Uso y control de los recursos Completa 51.49
Riesgo MEDIO de 

corrupción

IV. Contratación de personal Completa 52.60
Riesgo MEDIO de 

corrupción

V. Administración de bienes 

muebles
Completa 47.58

Riesgo MEDIO de 

corrupción

VI. Obra pública Completa 55.11
Riesgo MEDIO de 

corrupción

VII. Ética Pública Completa 49.79
Riesgo MEDIO de 

corrupción

VIII. Atención al público Completa 34.17
Riesgo MEDIO de 

corrupción

IX. Transparencia, acceso a la 

información pública y protección 

de datos personales

Completa 47.58
Riesgo MEDIO de 

corrupción

X. Control interno y 

Administración de Riesgos
Completa 55.23

Riesgo MEDIO de 

corrupción

XI. Control y Vigilancia a la 

gestión gubernamental
Completa 40.15

Riesgo MEDIO de 

corrupción

XII. Apoyos y Subsidios Completa 10.00
BAJO riesgo de 

corrupción

XIII. Tecnologías de la 

Información y la Comunicación
Completa 100.00

ALTO riesgo de 

corrupción

Riesgo MEDIO de corrupción

Indicador de Riesgo de 

Corrupción en los Entes Públicos

Ejemplo

Poder Ejecutivo

Estatal

Hidalgo

0

Gráfica

Gráfica



 
 

Página 33 de 97 Segundo Informe Trimestral 2023 Lucero Calderón Hernández 

 
 
  

Ente Público:

Orden de Gobierno:

Ámbito:

Entidad Federativa:

Municipio:

Riesgo de corrupción: 49.02 Riesgo MEDIO de corrupción

Indicador de Riesgo de 

Corrupción en los Entes Públicos

Ejemplo

Poder Ejecutivo

Estatal

Hidalgo

0

51.01

51.49

52.60

47.58

55.11

49.79

34.17

47.58

55.23

40.15

10.00

100.00

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

II. Adquisición de bienes y servicios

III. Uso y control de los recursos

IV. Contratación de personal

V. Administración de bienes muebles

VI. Obra pública

VII. Ética Pública

VIII. Atención al público

IX. Transparencia, acceso a la información pública y protección de datos
personales

X. Control interno y Administración de Riesgos

XI. Control y Vigilancia a la gestión gubernamental

XII. Apoyos y Subsidios

XIII. Tecnologías de la Información y la Comunicación
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6. Guía para la 

Implementación del 

Anexo Transversal 

Anticorrupción (ATA) 
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6.1. Elaboración de la Guía 
 
En coautoría elaboré la Guía para la Implementación del Anexo Transversal Anticorrupción, 
la cual presenta una ruta simple para la implementación de un Anexo Transversal 
Anticorrupción por primera vez dentro del Presupuesto de Egresos de las Entidades 
Federativas, para proporcionar una guía concreta que ayudará a la implementación de una 
herramienta útil y que brinde información relevante para el monitoreo del gasto e indicadores 
anticorrupción. 
 
Esta Guía fue puesta a disposición de todos los Estados, así mismo fue enviada de manera 
directa al Gobernador del Estado de Hidalgo, Secretaría de Hacienda e Integrantes del 
Comité Coordinador de Sistema Estatal Anticorrupción de Hidalgo. 
 
Esta Guía fue aprobada por la Comisión de Indicadores, Metodologías y Mapas de Riesgo en 
la Octava Sesión Ordinaria celebrada el 29 de mayo de 2023. 
 
La Guía se encuentra disponible para su descarga y utilización en 
https://www.cpchidalgo.org/_files/ugd/29fc1e_813a54b8d4174132936575009b4b0fee.pdf?
index=true  
 

Fecha Acción del Programa Anual de Trabajo del CPC con la que 

se relaciona 

1 al 28 de 
marzo de 

2023 

3.4. Impulsar la implementación de políticas, planes 
y/o programas anticorrupción en la administración 
pública estatal y municipal. 

 

 

https://www.cpchidalgo.org/_files/ugd/29fc1e_813a54b8d4174132936575009b4b0fee.pdf?index=true
https://www.cpchidalgo.org/_files/ugd/29fc1e_813a54b8d4174132936575009b4b0fee.pdf?index=true
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6.2. Presentación de la Guía para la 

Implementación del Anexo Transversal 

Anticorrupción (ATA) en la Junta de Presidentes 

de la Red Nacional 
 
Realicé la presentación de la Guía para la Implementación del Anexo Transversal 
Anticorrupción a los Presidentes de los Comités de Participación Ciudadana de los Estados y 
del Nacional 
 

 

 
 
 

6.3. Presentación de la Guía para la 

Implementación del Anexo Transversal 

Anticorrupción (ATA) 
 
Organización del evento en el que realicé la presentación de la Guía para la Implementación 
del Anexo Transversal Anticorrupción, en la que participaron Roberto Moreno, Secretario 
Técnico del Sistema Nacional Anticorrupción, Dalia Toledo de Ethos Innovación en Políticas 

Fecha Modalidad Acción del Programa Anual de Trabajo del CPC con 
la que se relaciona 

30 de 
mayo de 

2023 

Virtual 3.4. Impulsar la implementación de políticas, 
planes y/o programas anticorrupción en la 
administración pública estatal y municipal. 
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Públicas y Vania Perez, Integrante del Comité de Participación Ciudadana del Sistema 
Nacional Anticorrupción. 
 
En el evento de presentación estuvieron presentes Integrantes de los Comités de 
Participación Ciudadana, Integrantes de los Comités Coordinadores, Secretarías de Finanzas, 
Congresos Locales de las Entidades Federativas. 
 
 

Fecha Lugar Acción del Programa Anual de Trabajo del CPC con 

la que se relaciona 

13 de 
junio de 

2023 

Ciudad de México 
Formato hibrido 

3.4. Impulsar la implementación de políticas, 
planes y/o programas anticorrupción en la 
administración pública estatal y municipal. 
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7. Estrategia 

“Integridad. 

Anticorrupción para 

Niñas, Niños y 

Adolescentes” 
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7.1. Preescolar 
 
Se llevaron a cabo 7 pláticas dirigidas a niñas y niños de nivel preescolar en las que se 
desarrollaron dinámicas para mostrarles la importancia de conducirse siempre con la verdad 
y como eso influye en que logren lo que se proponen y mantener una mejor relación con 
quienes los rodean. 
 

7.1.1. Centro de Atención Integral Comunitaria Camelia, Pachuca 
 
 

Fecha Municipio Acción del Programa Anual de 

Trabajo del CPC con la que se 
relaciona 

Alumnos/as Maestros/as 

11 de 
mayo de 

2023 

Pachuca 3.7. Promover la integridad y la 
prevención de la corrupción en la 
población infantil y adolescente 
del Estado. 

23 5 

 

 
 

7.1.2. Centro de Atención Integral Comunitaria Tlapacoya, Pachuca 
 
 

Fecha Municipio Acción del Programa Anual de 

Trabajo del CPC con la que se 
relaciona 

Alumnos/as Maestros/as 

12 de 
mayo de 

2023 

Pachuca 3.7. Promover la integridad y la 
prevención de la corrupción en la 
población infantil y adolescente 
del Estado. 

40 2 
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7.1.3. Centro de Atención Integral Comunitaria Plutarco, Pachuca 
 
 

Fecha Municipio Acción del Programa Anual de 

Trabajo del CPC con la que se 
relaciona 

Alumnos/as Maestros/as 

23 de 
mayo de 

2023 

Pachuca 3.7. Promover la integridad y la 
prevención de la corrupción en la 
población infantil y adolescente 
del Estado. 

45 5 
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7.1.4. Centro de Atención Integral Comunitaria Santa Julia, Pachuca 
 
 

Fecha Municipio Acción del Programa Anual de 
Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

Alumnos/as Maestros/as 

25 de 
mayo de 

2023 

Pachuca 3.7. Promover la integridad y la 
prevención de la corrupción en la 
población infantil y adolescente 
del Estado. 

75 6 

 

 
 

7.1.5. Centro de Atención Integral Comunitaria Guadalupe, Pachuca 
 

Fecha Municipio Acción del Programa Anual de 
Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

Alumnos/as Maestros/as 

29 de 
mayo de 

2023 

Pachuca 3.7. Promover la integridad y la 
prevención de la corrupción en la 
población infantil y adolescente 
del Estado. 

39 5 
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7.1.6. Centro de Atención Integral Comunitaria Nopancalco, Pachuca 
 

Fecha Municipio Acción del Programa Anual de 

Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

Alumnos/as Maestros/as 

30 de 
mayo de 

2023 

Pachuca 3.7. Promover la integridad y la 
prevención de la corrupción en la 
población infantil y adolescente 
del Estado. 

40 4 

 

 
 

7.1.7. Centro de Atención Integral Comunitaria La Raza, Pachuca 
 

Fecha Municipio Acción del Programa Anual de 

Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

Alumnos/as Maestros/as 

30 de 
mayo de 

2023 

Pachuca 3.7. Promover la integridad y la 
prevención de la corrupción en la 
población infantil y adolescente 
del Estado. 

37 3 
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7.2. Primaria 
 
Se llevó a cabo una plática dirigida a niñas y niños de nivel primaria en las que se 
desarrollaron dinámicas para mostrar la importancia de los principios y valores y como estos 
repercuten en nuestro actuar diario y para nuestro futuro, así como los cambios que es 
posible lograr a nivel personal y social si desde la infancia tenemos firmeza en hacer siempre 
lo correcto bajo el principio de la integridad. 
 

7.2.1. Primaria Aquiles Serdán de Alfajayucan 
 
 

Fecha Municipio Acción del Programa 

Anual de Trabajo del 
CPC con la que se 

relaciona 

Alumnos/as Maestros/as Madres/Padres 

de familia 

4 de 
mayo de 

2023 

Santiago 
de Anaya 

3.7. Promover la 
integridad y la 
prevención de la 
corrupción en la 
población infantil y 
adolescente del Estado. 
 
3.9. Promover el valor 
de la integridad en la 
población, así como los 
mecanismos de 
prevención y combate a 
la corrupción de los 
cuales pueden hacer 
uso y ser partícipes. 
 

150 4 15 
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7.3. Secundaria 
 
Se llevaron a cabo dos plática dirigida a adolescentes de nivel secundaria en las que se 
realizaron actividades sobre la importancia de los principios y valores y como estos 
repercuten en nuestro actuar diario y para nuestro futuro, así como los cambios que es 
posible lograr a nivel personal y social si se hace siempre lo correcto bajo el principio de la 
integridad. 
 

7.3.1. Escuela Secundaria Técnica No. 17 Pedro María Anaya, 
Santiago de Anaya 
 
 

Fecha Municipio Acción del Programa Anual de 

Trabajo del CPC con la que se 
relaciona 

Alumnos/as Maestros/as 

21 de 
abril de 
2023 

Santiago 
de Anaya 

3.7. Promover la integridad y la 
prevención de la corrupción en 
la población infantil y 
adolescente del Estado. 

389 34 

 

 
 

7.3.2. Telesecundaria 389, Alfajayucan 
 
 

Fecha Municipio Acción del Programa Anual 

de Trabajo del CPC con la 
que se relaciona 

Alumnos/as Maestros/as 

4 de 
mayo de 

2023 

Alfajayucan 3.7. Promover la integridad y 
la prevención de la corrupción 
en la población infantil y 
adolescente del Estado. 

50 1 
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8. Proyecto Voz 

Ciudadana, por familias 

hidalguenses con 

integridad 
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8.1. Desarrollo de la propuesta del programa Voz 

Ciudadana 
 
Se propuso la realización de un programa a través de redes sociales denominado Voz 
Ciudadana, por familias hidalguenses con integridad, dirigido a la población del estado, el 
cual esta orientado a fomentar los valores en la población en general. 
 
Esta propuesta fue presentada y aprobada en la Segunda Sesión del CPC que se llevó a cabo 
el 30 de mayo de 2023. 
 

Fecha Acción del Programa Anual de Trabajo del CPC con la que 

se relaciona 

1 al 29 de 
mayo de 

2023 

3.9. Promover el valor de la integridad en la población, 
así como los mecanismos de prevención y combate a 
la corrupción de los cuales pueden hacer uso y ser 
partícipes. 

 

8.1.1. Diseño del Logotipo 
 
Se diseño el logotipo para el programa, el cual quedó de la siguiente manera: 
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8.1.2. Diseño de banner promocional 
 
Se diseño el banner promocional para el programa, el cual quedó de la siguiente manera: 
 

 
 

8.1.3. Diseño de banner con los invitados 
 
Se diseño el banner promocional para el programa, el cual quedó de la siguiente manera: 
 

 
 
 
 
 



 
 

Página 48 de 97 Segundo Informe Trimestral 2023 Lucero Calderón Hernández 

8.1.4. Elaboración del video de inicio del programa 
 
Se elaboró el video para la entrada del programa, este se encuentra disponible en 
https://youtu.be/kbZBYdgtwk0  

 

 
 
 

8.1.5. Elaboración de la ficha técnica 
 
Se elaboró la ficha técnica con la que se presentó en la Sesión del Comité de Participación 
Ciudadana. 
 

 
 
 

https://youtu.be/kbZBYdgtwk0
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8.1.6. Mesas de trabajo para la organización del programa 
 
 

Reunión Fecha Asuntos tratados 

Primera mesa de trabajo 9 de junio de 2023 Forma en que se llevará a cabo, se 
propusieron temas iniciales, 

Segunda mesa de trabajo 15 de junio de 2023 Se analizaron los temas, objetivos, 
invitados y preguntas a la ciudadanía 
que se realizaran para cada uno de los 
programas, estableciendo una 
programación para 12 emisiones. 
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9. Trabajos con la 

Ciudadanía 
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9.1. Plática sobre mecanismos de participación 

ciudadana y gobierno abierto 
 
Se impartió una plática sobre mecanismos de participación ciudadana y gobierno abierto 
dirigida a ciudadanos y representantes vecinales del municipio de Tizayuca, en esta plática 
se promovieron los valores y principios que deben observar las personas, así mismo se les 
explicó algunos de los mecanismos de participación a los que pueden acceder para 
involucrarse en las decisiones de gobierno. 
 
 

Fecha Lugar donde 

se llevó a 
cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 

Trabajo del CPC con la que se 
relaciona 

No. de 

Participantes 

4 de abril 
de 2023 

Tizayuca, 
Hidalgo 

Mecanismos de 
participación 
ciudadana y 

gobierno 
abierto 

3.9. Promover el valor de la 
integridad en la población, así 
como los mecanismos de 
prevención y combate a la 
corrupción de los cuales 
pueden hacer uso y ser 
partícipes. 

40 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Página 52 de 97 Segundo Informe Trimestral 2023 Lucero Calderón Hernández 

9.2. Plática sobre mecanismos de participación 

ciudadana e integridad 
 
Se impartió una plática sobre mecanismos de participación ciudadana e integridad dirigida a 
pobladores del Fraccionamiento Alicante, Residencial Andalucia del municipio de Tizayuca, 
en esta plática se promovieron los valores y principios que deben observar las personas, así 
mismo se les explicó algunos de los mecanismos de participación a los que pueden acceder 
para involucrarse en las decisiones de gobierno. 
 
 

Fecha Modalidad Tema Acción del Programa Anual de 

Trabajo del CPC con la que se 
relaciona 

No. de 

Participantes 

21 de abril 
de 2023 

Virtual Mecanismos de 
participación 
ciudadana e 
integridad 

3.9. Promover el valor de la 
integridad en la población, así 
como los mecanismos de 
prevención y combate a la 
corrupción de los cuales 
pueden hacer uso y ser 
partícipes. 

15 
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10. Integración del 

Informe Anual 2022 y 

Programa de Trabajo del 

CPC 2023 



 
 

Página 54 de 97 Segundo Informe Trimestral 2023 Lucero Calderón Hernández 

10.1. Integración del Informe Anual 2022 del CPC 
 
Integré y diseñé el Informe Anual 2022 del Comité de Participación Ciudadana con la 
información enviada por cada uno de los Integrantes del CPC. 
 
El Informe Anual 2022 fue aprobado en la Primera Sesión Ordinaria del Comité de 
Participación Ciudadana que se llevó a cabo el 26 de abril de 2023 y puede ser consultado 
en 
https://www.cpchidalgo.org/_files/ugd/29fc1e_7482d9677c5d41e99fc69dc51c49b060.pdf?i
ndex=true&fbclid=IwAR1Z9p9R5sOqEifvyIFPATmusMHIYUJCO5m_N9i34vNiaD8ojmdP-
cnwLyU 
 
 

Fecha Atribución del CPC con la que se relaciona 

1 al 20 de 
abril de 2023 

III. Aprobar el informe anual de las actividades que 
realice en cumplimiento a su programa anual de 
trabajo, mismo que deberá ser público; 

 

 
 
 
 

https://www.cpchidalgo.org/_files/ugd/29fc1e_7482d9677c5d41e99fc69dc51c49b060.pdf?index=true&fbclid=IwAR1Z9p9R5sOqEifvyIFPATmusMHIYUJCO5m_N9i34vNiaD8ojmdP-cnwLyU
https://www.cpchidalgo.org/_files/ugd/29fc1e_7482d9677c5d41e99fc69dc51c49b060.pdf?index=true&fbclid=IwAR1Z9p9R5sOqEifvyIFPATmusMHIYUJCO5m_N9i34vNiaD8ojmdP-cnwLyU
https://www.cpchidalgo.org/_files/ugd/29fc1e_7482d9677c5d41e99fc69dc51c49b060.pdf?index=true&fbclid=IwAR1Z9p9R5sOqEifvyIFPATmusMHIYUJCO5m_N9i34vNiaD8ojmdP-cnwLyU
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10.2. Integración del Programa de Trabajo Anual 

2023 del CPC 
 
Integré y diseñé el Programa de Trabajo Anual 2023 del Comité de Participación Ciudadana 
con la información enviada por cada uno de los Integrantes del CPC. 
 
El Programa de Trabajo Anual 2023 fue aprobado en la Primera Sesión Ordinaria del Comité 
de Participación Ciudadana que se llevó a cabo el 26 de abril de 2023 y puede ser consultado 
en 
https://www.cpchidalgo.org/_files/ugd/29fc1e_81ea9f85bc924ae886a9f92088c085a3.pdf?i
ndex=true&fbclid=IwAR2LJLCikuYokBrVwuElZ7Lp4X7sxxCM2jTRI-8ZeQtidWpZl3cpPASwf4o 
 
 

Fecha Atribución del CPC con la que se relaciona 

1 al 20 de 
abril de 2023 

III. Aprobar el informe anual de las actividades que 
realice en cumplimiento a su programa anual de 
trabajo, mismo que deberá ser público; 

 

 
 
  

https://www.cpchidalgo.org/_files/ugd/29fc1e_81ea9f85bc924ae886a9f92088c085a3.pdf?index=true&fbclid=IwAR2LJLCikuYokBrVwuElZ7Lp4X7sxxCM2jTRI-8ZeQtidWpZl3cpPASwf4o
https://www.cpchidalgo.org/_files/ugd/29fc1e_81ea9f85bc924ae886a9f92088c085a3.pdf?index=true&fbclid=IwAR2LJLCikuYokBrVwuElZ7Lp4X7sxxCM2jTRI-8ZeQtidWpZl3cpPASwf4o
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11. Pláticas, 

capacitaciones, talleres, 

foros, eventos, reuniones 

y otras participaciones 
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11.1. Primera Reunión Alertadores en el Combate 

a la Corrupción en México 
 
Se participó en la primera reunión virtual que se llevó a cabo para elaborar una propuesta 
de normatividad general sobre la protección a alertadores y denunciantes de hechos de 
corrupción en la cual participaron integrantes de diversos Comités de Participación 
Ciudadana de las Entidades Federativas y del Nacional. En esta reunión se explicó el caso 
Hidalgo. 
 
 

Fecha Modalidad Prioridad de la PEAH con la que se relaciona 

6 de junio 
de 2023 

Virtual 1.6. Generar y ejecutar procesos homologados a escala 
estatal y municipal de protección a denunciantes, 
alertadores, testigos, servidores públicos expuestos, 
peritos y víctimas de hechos de corrupción y faltas 
administrativas. 
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11.2. I Mesa de Trabajo sobre Alertadores en el 

Combate a la Corrupción en México 
 
Participación en la I Mesa de Trabajo sobre Alertadores en el Combate a la Corrupción en 
México que se llevó a cabo el Comité de Participación Ciudadana del Sistema Nacional 
Anticorrupción en coordinación con la Oficina de Asuntos Narcóticos y Aplicación de la Ley 
de la Embajada de Estado Unidos (INL), en esta mesa de trabajo se intercambiaron ideas 
para establecer una legislación en materia de protección a alertadores y denunciantes de 
hechos de corrupción, se contó con la participación de: 
 

• Amit Mathur - Bureau of International Narcotics and Law Enforcement Affairs 

• Jorge Alatorre - Presidente del Comité de Participación Ciudadana del Sistema 
Nacional Anticorrupción 

• Jorge Alatorre - Presidente del Comité de Participación Ciudadana del Sistema 
Nacional Anticorrupción 

• Stephen Kohn - The National Whistleblower Center 

• Constanza Nuche y José Luis Gil – INL / USAID 
• Dr. Santiago Nieto – Procurador General de Justicia del Estado de Hidalgo 
• Dr. Santiago Nieto – Procurador General de Justicia del Estado de Hidalgo 
• Jaime Chávez Alor – Director de Políticas para Latinoamérica 

 
 

Fecha Lugar Prioridad de la PEAH con la que se relaciona 

20 de 
junio de 

2023 

Ciudad de 
México 

1.6. Generar y ejecutar procesos homologados a escala 
estatal y municipal de protección a denunciantes, 
alertadores, testigos, servidores públicos expuestos, 
peritos y víctimas de hechos de corrupción y faltas 
administrativas. 
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11.3. Campeonato Nacional Anticorrupción: 

Integrando Datos a la Plataforma Digital Nacional 
 
Participación en el Campeonato Nacional Anticorrupción: Integrando Datos a la Plataforma 
Digital Nacional, en el que se abordaron temas acerca de los retos y aciertos en la 
incorporación de la información a los Sistemas 1, 2, 3 y 6 de la Plataforma Digital Nacional, 
así como sobre la integración, intercambio y uso de información clave para el combate a la 
corrupción. 
 
Este Campeonato se llevó a cabo el 30 de junio de 2023. 
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12. Sesiones y reuniones 

del Comité de 

Participación Ciudadana 
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12.1. Participación en sesiones y reuniones 
 
Participación en las reuniones de trabajo y sesiones ordinarias del Comité de Participación 
Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupción de Hidalgo que se llevaron a cabo conforme a 
lo siguiente: 
 

Reunión Fecha Asuntos tratados 

Primera Sesión Ordinaria   26 de abril de 2023 Aprobación de Informe Anual 2022 y 
Programa de Trabajo 2023. 

Segunda Sesión Ordinaria 30 de mayo de 2023 Aprobación de la Convocatoria para 
integrarse a la Red Ciudadana 
Anticorrupcion de Hidalgo. 
Aprobación del formulario para la 
inscripción a la Red Ciudadana 
Anticorrupción. 
Aprobación de los avisos de privacidad 
integral y simplificado para la Red 
Ciudadana. 
Aprobación del Proyecto Voz 
Ciudadana. Por familias Hidalguenses 
con Integridad 

Primera mesa de trabajo 9 de junio de 2023 Programa Voz Ciudadana, por familias 
hidalguenses con integridad 

Segunda mesa de trabajo 15 de junio de 2023 Programa Voz Ciudadana, por familias 
hidalguenses con integridad 
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13. Comisión de 

Indicadores, 

Metodologías y Mapas 

de Riesgo 
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13.1. Participación en sesiones y reuniones 
 
Participación en las reuniones de trabajo y sesiones ordinarias de la Comisión de Indicadores. 
Metodologías y Mapas de Riesgo que se llevaron a cabo conforme a lo siguiente: 
 

Reunión Fecha Asuntos tratados 

Séptima Sesión Ordinaria 4 de mayo de 
2023 

Presentación de avances en el Plan de 
Trabajo 

Reunión de trabajo 22 de mayo de 
2023 

Reunión con Vania Pérez del CPC Nacional 
para someter como propuesta a la REPCA 
que alguna organización social aloje el 
sistema del Observatorio de los Sistemas 
Anticorrupción. 

Octava Sesión Ordinaria 25 de mayo de 
2023 

Presentación de avances en el Plan de 
Trabajo. 
Presentación y aprobación de la Guía para 
la implementación del Anexo Transversal 
Anticorrupción (ATA). 

Novena Sesión Ordinaria 4 de julio de 
2023 

Presentación de avances en el Plan de 
Trabajo. 
Presentación y aprobación de la 
Metodología para elaboración del Indicador 
de Riesgo de Corrupción en los Entes 
Públicos. 
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13.2. Actividades como Presidenta de la Comisión 
 

13.2.1. Seguimiento a los proyectos establecidos en el Plan de 
Trabajo 
 
Se ha realizado seguimiento constante a los proyectos establecidos en el Plan de Trabajo 
para establecer los avances y atender las problemáticas que se presentan, con la finalidad 
de cumplir con las estrategias y líneas de acción determinadas. 
 
 

Periodo de elaboración 

1 de abril al 30 de junio 
de 2023 
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13.2.2. Reuniones mensuales de Presidentes de Comisiones de la 
Red Nacional de CPC 
 
Participación en las reuniones mensuales que se llevan a cabo entre los y las Presidentes de 
las Comisiones que conforman la Red Nacional de Comités de Participación Ciudadana, las 
cuales se llevaron a cabo conforme a lo siguiente: 
 

Reunión Fecha Asuntos tratados 

Séptima reunión mensual 25 de abril de 
2023 

Organización del foro Intercomisiones el 
cual será un espacio para compartir 
experiencias y trabajo realizado por las 
Comisiones. 
Difusión del trabajo realizado por las 
Comisiones en la revista Versus Corrupción 
editada por la Comisión de Gobierno 
Abierto. 
Máxima difusión de los trabajos realizados 
por las Comisiones y los CPC en las redes 
sociales de los CPC e integrantes de 
Comisiones. 
Difusión de los planes de trabajo de las 
Comisiones para que todos los Integrantes 
de la Red conozcan el trabajo que se está 
realizando. 

Octava reunión mensual 23 de mayo de 
2023 

planeación del Encuentro Nacional de 
Comisiones de la Red Anticorrupción que se 
llevará a cabo en el mes de junio en el 
Estado de Jalisco. 

Novena reunión mensual 20 de junio de 
2023 

Determinaron los temas a tratar en el 
Primer Encuentro Intercomisiones de la Red 
Nacional de Comités de Participación 
Ciudadana que se llevó a cabo el 29 de junio 
a las 19:00 horas. 
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13.2.3. Primer Encuentro Intercomisiones de la Red Nacional de 
Comités de Participación Ciudadana 
 
Participación en el Primer Encuentro Intercomisiones de la Red Nacional de Comités de 
Participación Ciudadana en el cual expuse los trabajos realizados por la Comisión de 
Indicadores, Metodologías y Mapas de Riesgo, los y las Presidentes de las demás Comisiones 
expusieron los trabajos realizados por sus respectivas comisiones. 
 
 

Fecha Modalidad 

29 de junio de 2023 Virtual 
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El encuentro fue transmitido en vivo y esta disponible en 
https://www.youtube.com/watch?v=tAapbXqywuM 
 

 
  

https://www.youtube.com/watch?v=tAapbXqywuM
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14. Trabajos con la 

Administración Pública 

Estatal y Órganos 

Autónomos 
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14.1. Centro de Conciliación Laboral del Estado 

de Hidalgo 
 
 

14.1.2. Trabajo en equipo con Integridad 
 
Se impartió una plática sobre la importancia de fomentar la integridad en el trabajo en equipo 
y como ejercer el liderazgo para la dirección de los equipos y para ser promotores, guías y 
ejemplos de los valores, principios y reglas de integridad que los servidores públicos deben 
seguir, estuvo dirigido a Titulares de las Áreas y personal en general del ente público. 
 
 

Fecha Lugar Tema Acción del Programa Anual de 

Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

No. de 

Participantes 

10 de abril 
de 2023 

San Agustín 
Tlaxiaca 

Trabajo en 
equipo con 
integridad 

3.2. Impulsar la 
implementación de 
mecanismos tendientes al 
fortalecimiento de la 
integridad pública. 

30 
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14.2. Comisión Estatal para el Desarrollo 

Sostenible de los Pueblos Indígenas 
 

14.2.1. Taller para la Implementación del Sistema de Control Interno  
 
Se impartió un taller para la implementación del Sistema de Control Interno Institucional, el 
cual estuvo dirigido a personal en general del ente público con la finalidad de que realicen 
los trabajos para su implementación, en este taller se explicó a detalle y de forma práctica 
el llenado de los formatos que se requieren para llevar a cabo la evaluación y supervisión 
del Control Interno y la Administración de Riesgos, la cual se encuentra contemplada dentro 
de la Quinta Norma General del Marco Integrado de Control Interno. 
 

Fecha Lugar donde 

se llevó a 

cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 

Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

No. de 

Participantes 

11 de 
abril de 
2023 

Pachuca Taller para la 
Implementación 
del Sistema de 
Control Interno 

3.1. Impulsar la 
implementación del Sistema 
de Control Interno 
Institucional en la 
administración pública estatal 
y municipal. 

35 
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14.2.2. Taller sobre el Comité de Control y Desempeño Institucional 

(COCODI) 
 
Se impartió el Taller sobre el Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI) el cual 
estuvo dirigido a los integrantes del COCODI y servidores públicos en general del ente 
público, en este taller se explicó la finalidad de este Comité, los temas que se deben tratar, 
así como el contenido de las carpetas que deben integrarse para las sesiones ordinarias. 
 
 

Fecha Lugar donde 

se llevó a 
cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 

Trabajo del CPC con la que se 
relaciona 

No. de 

Participantes 

25 de abril 
de 2023 

Pachuca, 
Hidalgo 

Taller sobre el 
Comité de 
Control y 

Desempeño 
Institucional 
(COCODI) 

3.1. Impulsar la 
implementación del Sistema 
de Control Interno 
Institucional en la 
administración pública estatal 
y municipal. 

22 

 

 
 

14.2.3. Plática sobre Responsabilidades en el Servicio Público 
 
Se impartió la plática sobre las Responsabilidades Administrativas de los Servidores Públicos 
dirigida a Titulares de las áreas y servidores públicos en general para darles a conocer los 
principios y directrices que deben observar los servidores públicos, así como las conductas 
que son consideradas faltas graves y no graves y sus respectivas sanciones, con la finalidad 
de fortalecer la integridad en los servidores públicos y prevenir la comisión de posibles actos 
de corrupción. 
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Fecha Lugar donde 
se llevó a 

cabo 

Tema Acción del Programa Anual 
de Trabajo del CPC con la 

que se relaciona 

No. de 
Participantes 

8 de 
mayo de 

2023 

Pachuca, 
Hidalgo 

Plática sobre 
Responsabilidades 

en el Servicio 
Público 

3.2. Impulsar la 
implementación de 
mecanismos tendientes al 
fortalecimiento de la 
integridad pública. 

35 
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14.3. Consejo Estatal para la Cultura y las Artes 

de Hidalgo 
 

13.3.1. Plática sobre el Código de Ética de la Administración Pública 
Estatal 
 
Se impartió una plática dirigida a Titulares de las Áreas y servidores públicos en general del 
ente público sobre los valores, principios y reglas de integridad que contempla el Código de 
Ética que los rige, así como la importancia de la integridad en el actuar de los servidores 
públicos. 
 
 

Fecha Lugar donde 

se llevó a 

cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 

Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

No. de 

Participantes 

11 de abril 
de 2022 

Pachuca, 
Hidalgo 

Plática sobre el 
Código de 
Ética de la 

Administración 
Pública Estatal 

3.2. Impulsar la 
implementación de 
mecanismos tendientes al 
fortalecimiento de la 
integridad pública. 

77 
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14.3.2. Plática sobre el Código de Conducta 
 
Se impartió una plática dirigida a servidores públicos en general del ente público sobre los 
valores, principios y reglas de integridad que contempla el Código de Conducta que los rige, 
así como la importancia de la integridad en el actuar de los servidores públicos. 
 
 

Fecha Lugar donde 
se llevó a 

cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 
Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

No. de 
Participantes 

25 de 
mayo de 

2023 

Pachuca, 
Hidalgo 

Plática sobre el 
Código de 
Conducta 

3.2. Impulsar la 
implementación de 
mecanismos tendientes al 
fortalecimiento de la 
integridad pública. 

64 
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14.4. Distrito de Educación, Salud, Ciencia, 

Tecnología e Innovación 
 
 

14.4.1. Prevención de Conflictos de Interés 
 
Se impartió la plática sobre la Prevención de Conflictos de Interés, en la cual se establecieron 
los tipos de conflictos de interés que existen, los medios para su posible identificación, 
formas de evitarlos y se expusieron casos prácticos para su ejemplificación. 
 

Fecha Lugar donde 

se llevó a 
cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 

Trabajo del CPC con la que se 
relaciona 

No. de 

Participantes 

13 de abril 
de 2023 

San Agustín 
Tlaxiaca 

Prevención de 
Conflictos de 

Interés 

3.2. Impulsar la 
implementación de 
mecanismos tendientes al 
fortalecimiento de la 
integridad pública. 

11 

 
 

14.4.2. Taller sobre el Comité de Control y Desempeño Institucional 

(COCODI) 
 
Se impartió el Taller sobre el Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI) el cual 
estuvo dirigido a los integrantes del COCODI y servidores públicos en general del ente 
público, en este taller se explicó la finalidad de este Comité, los temas que se deben tratar, 
así como el contenido de las carpetas que deben integrarse para las sesiones ordinarias. 
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Fecha Lugar donde 
se llevó a 

cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 
Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

No. de 
Participantes 

9 de mayo 
de 2023 

San Agustín 
Tlaxiaca 

Taller sobre el 
Comité de 
Control y 

Desempeño 
Institucional 
(COCODI) 

3.1. Impulsar la 
implementación del Sistema 
de Control Interno 
Institucional en la 
administración pública estatal 
y municipal. 

12 
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14.5. Secretaría de Cultura 
 
 

14.5.1. Taller sobre el Comité de Control y Desempeño Institucional 

(COCODI) 
 
Se impartió el Taller sobre el Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI) el cual 
estuvo dirigido a los integrantes del COCODI y servidores públicos en general del ente 
público, en este taller se explicó la finalidad de este Comité, los temas que se deben tratar, 
así como el contenido de las carpetas que deben integrarse para las sesiones ordinarias. 
 
 

Fecha Lugar donde 

se llevó a 
cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 

Trabajo del CPC con la que se 
relaciona 

No. de 

Participantes 

18 de abril 
de 2023 

Pachuca Taller sobre el 
Comité de 
Control y 

Desempeño 
Institucional 
(COCODI) 

3.1. Impulsar la 
implementación del Sistema 
de Control Interno 
Institucional en la 
administración pública estatal 
y municipal. 

12 
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14.5.2. Taller para la Implementación del Sistema de Control Interno  
 
Se impartió un taller para la implementación del Sistema de Control Interno Institucional, el 
cual estuvo dirigido a personal en general del ente público con la finalidad de que realicen 
los trabajos para su implementación, en este taller se explicó a detalle y de forma práctica 
el llenado de los formatos que se requieren para llevar a cabo la evaluación y supervisión 
del Control Interno y la Administración de Riesgos, la cual se encuentra contemplada dentro 
de la Quinta Norma General del Marco Integrado de Control Interno. 
 
 

Fecha Lugar donde 
se llevó a 

cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 
Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

No. de 
Participantes 

5 de 
mayo de 

2023 

Pachuca Taller para la 
Implementación 
del Sistema de 
Control Interno 

3.1. Impulsar la 
implementación del Sistema 
de Control Interno 
Institucional en la 
administración pública estatal 
y municipal. 

14 

 
 

 
 
 
 
 

14.5.3. Taller para la elaboración del Manual de Organización 

 
Se impartió el taller para la elaboración del Manual de Organización dirigido a los Titulares 
de las áreas con la finalidad que realicen la determinación de los objetivos y funciones 
específicas para cada uno de los puestos que conforman el ente público para integrar el 
Manual de Organización. 
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Fecha Lugar donde 
se llevó a 

cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 
Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

No. de 
Participantes 

22 de 
mayo de 

2023 

Pachuca, 
Hidalgo 

Taller para la 
elaboración del 

manual de 
organización 

3.1. Impulsar la 
implementación del Sistema 
de Control Interno 
Institucional en la 
administración pública estatal 
y municipal. 

10 
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14.6. Congreso del Estado de Hidalgo 
 

14.6.1. Taller sobre Declaraciones Patrimoniales 
 
Se impartió el taller para la presentación de las Declaraciones Patrimoniales, dirigido a 
servidores públicos del Congreso con la finalidad de que conozcan la información que se 
debe presentar en la declaración de situación patrimonial y de conflictos de intereses de 
conformidad con el Acuerdo por el que se modifican los Anexos Primero y Segundo del 
Acuerdo por el que el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupción emite el 
formato de declaraciones: de situación patrimonial y de intereses; y expide las normas e 
instructivo para su llenado y presentación. 
 

Fecha Lugar donde 
se llevó a 

cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 
Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

No. de 
Participantes 

27 de abril 
de 2023 

Pachuca, 
Hidalgo 

Taller sobre 
Declaraciones 
Patrimoniales 

3.2. Impulsar la 
implementación de 
mecanismos tendientes al 
fortalecimiento de la 
integridad pública. 

27 
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14.6.2. Taller de Archivo Documental 
 
Se impartió el taller de Archivo Documental, el cual está encaminado a que los entes públicos 
cumplan con lo establecido en la Ley General de Archivos y la Ley de Archivos para el Estado 
de Hidalgo, así como también conozcan el procedimiento para elaborar los instrumentos de 
control y consulta archivística y adicionalmente conozcan las responsabilidades en que 
pueden incurrir por no cumplir con esta normatividad. 
 
 

Fecha Lugar donde 

se llevó a 
cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 

Trabajo del CPC con la que se 
relaciona 

No. de 

Participantes 

14 de 
junio de 

2023 

Pachuca, 
Hidalgo 

Taller de 
Archivo 

Documental 

3.1. Impulsar la 
implementación del Sistema 
de Control Interno 
Institucional en la 
administración pública estatal 
y municipal. 

18 
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14.7. Secretaría de Desarrollo Económico 
 

17.7.1. Atención ciudadana con Integridad 
 
Se impartió una plática sobre la atención ciudadana dirigida al personal del ente público en 
la que se destacó como deben emplearse los principios, valores y reglas de integridad para 
este fin, así como también se resaltó la importancia de la comunicación efectiva para la 
interacción con la ciudadanía. 
 

Fecha Modalidad Tema Acción del Programa Anual de 

Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

No. de 

Participantes 

19 de 
mayo de 

2023 

Virtual Atención 
ciudadana con 

Integridad 

3.2. Impulsar la 
implementación de 
mecanismos tendientes al 
fortalecimiento de la 
integridad pública. 

52 

 
En esta plática tambien se contó con la participación de personal de la Secretaría de Turismo. 
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14.8. Oficialía Mayor 
 

14.8.1. Integridad en el Servicio Publico 
 
Se impartió la plática sobre Integridad en el Servicio Público dirigida al personal del ente 
público con la finalidad de fortalecer la integridad en los servidores públicos, prevenir la 
comisión de posibles actos de corrupción y fortalecer la vocación de servicio. 
 

Fecha Modalidad Tema Acción del Programa Anual de 

Trabajo del CPC con la que se 
relaciona 

No. de 

Participantes 

18 de 
mayo de 

2023 

Virtual Plática sobre 
Integridad en 

el Servicio 
Público 

3.2. Impulsar la 
implementación de 
mecanismos tendientes al 
fortalecimiento de la 
integridad pública. 

58 
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15. Trabajos con los 

Municipios del Estado 
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15.1. Tizayuca 
 

15.1.1. Taller sobre Perfiles de Puesto 
 
Se impartió el Taller para la elaboración del Perfil y Descripción del Puesto con la finalidad 
de explicar a los servidores públicos la forma en que se deben elaborar los perfiles de puesto, 
que elementos se deben considerar, como determinar la escolaridad y experiencia de 
acuerdo al nivel de responsabilidad de cada puesto y como incorporar el objetivo general, 
funciones, aptitudes y competencias necesarias. 
 
 

Fecha Lugar donde 
se llevó a 

cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 
Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

No. de 
Participantes 

17 de abril 
de 2023 

Tizayuca, 
Hidalgo 

Taller de 
Perfiles de 

Puesto 

3.1. Impulsar la 
implementación del Sistema 
de Control Interno 
Institucional en la 
administración pública estatal 
y municipal. 

7 

 

 
 
 

15.1.2. Integridad en el Servicio Publico 
 
 
Se impartió la plática sobre Integridad en el Servicio Público dirigida al personal del ente 
público con la finalidad de fortalecer la integridad en los servidores públicos, prevenir la 
comisión de posibles actos de corrupción y fortalecer la vocación de servicio. 
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Fecha Lugar donde 
se llevó a 

cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 
Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

No. de 
Participantes 

9 de mayo 
de 2023 

Tizayuca, 
Hidalgo 

Plática sobre 
Integridad en 

el Servicio 
Público 

3.2. Impulsar la 
implementación de 
mecanismos tendientes al 
fortalecimiento de la 
integridad pública. 

61 

 

 
 

15.1.3. Integridad Policial 
 
Se impartió la plática sobre Integridad Policial n la que se les dio a conocer a los policías los 
principios que deben observar de conformidad con la Ley General de Responsabilidades 
Administrativas y con la Ley de Seguridad Pública para el Estado de Hidalgo, así como las 
obligaciones que tienen, los motivos de conclusión del servicio, así como las conductas que 
son consideradas faltas graves y no graves y sus respectivas sanciones, con la finalidad de 
fortalecer la integridad y prevenir la comisión de posibles actos de corrupción 
 
 

Fecha Lugar donde 
se llevó a 

cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 
Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

No. de 
Participantes 

23 de 
mayo de 

2023 

Tizayuca, 
Hidalgo 

Plática sobre 
Integridad 

Policial 

3.2. Impulsar la 
implementación de 
mecanismos tendientes al 
fortalecimiento de la 
integridad pública. 

68 
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15.2. Villa de Tezontepec 
 

15.2.1. Trabajo en equipo con Integridad 
 
Se impartió una plática sobre la importancia de fomentar la integridad en el trabajo en equipo 
y como ejercer el liderazgo para la dirección de los equipos y para ser promotores, guías y 
ejemplos de los valores, principios y reglas de integridad que los servidores públicos deben 
seguir, estuvo dirigido a Titulares de las Áreas y personal en general del ente público. 
 
 

Fecha Lugar Tema Acción del Programa Anual de 

Trabajo del CPC con la que se 
relaciona 

No. de 

Participantes 

4 de abril 
de 2023 

Villa de 
Tezontepec 

Trabajo en 
equipo con 
integridad 

3.2. Impulsar la 
implementación de 
mecanismos tendientes al 
fortalecimiento de la 
integridad pública. 

27 
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15.3. Tasquillo 
 

15.3.1. Taller para la Implementación del Sistema de Control Interno  
 
Se impartió un taller para la implementación del Sistema de Control Interno Institucional, el 
cual estuvo dirigido a personal en general del ente público con la finalidad de que realicen 
los trabajos para su implementación, en este taller se explicó a detalle y de forma práctica 
el llenado de los formatos que se requieren para llevar a cabo la evaluación y supervisión 
del Control Interno y la Administración de Riesgos, la cual se encuentra contemplada dentro 
de la Quinta Norma General del Marco Integrado de Control Interno. 
 

Fecha Lugar donde 
se llevó a 

cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 
Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

No. de 
Participantes 

14 de 
abril de 
2023 

Tasquillo, 
Hidalgo 

Taller para la 
Implementación 
del Sistema de 
Control Interno 

3.1. Impulsar la 
implementación del Sistema 
de Control Interno 
Institucional en la 
administración pública estatal 
y municipal. 

32 
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15.4. Pachuca 
 

15.4.1. Anticorrupción e Integridad en el Servicio Publico 
 
Se impartió la plática sobre Anticorrupción e Integridad en el Servicio Público dirigida al 
personal del ente público con la finalidad de fortalecer la integridad en los servidores 
públicos, prevenir la comisión de posibles actos de corrupción y fortalecer la vocación de 
servicio. 
 
 

Fecha Lugar donde 

se llevó a 
cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 

Trabajo del CPC con la que se 
relaciona 

No. de 

Participantes 

17 de abril 
de 2023 

Pachuca, 
Hidalgo 

Plática sobre 
Anticorrupción 
e Integridad 
en el Servicio 

Público 

3.2. Impulsar la 
implementación de 
mecanismos tendientes al 
fortalecimiento de la 
integridad pública. 

7 
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15.5. Tulancingo 
 

15.5.1. Taller para la Implementación del Sistema de Control Interno  
 
Se impartió un taller para la implementación del Sistema de Control Interno Institucional, el 
cual estuvo dirigido a personal en general del ente público con la finalidad de que realicen 
los trabajos para su implementación, en este taller se explicó a detalle y de forma práctica 
el llenado de los formatos que se requieren para llevar a cabo la evaluación y supervisión 
del Control Interno y la Administración de Riesgos, la cual se encuentra contemplada dentro 
de la Quinta Norma General del Marco Integrado de Control Interno. 
 

Fecha Lugar donde 
se llevó a 

cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 
Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

No. de 
Participantes 

24 de 
abril de 
2023 

Tulancingo, 
Hidalgo 

Taller para la 
Implementación 
del Sistema de 
Control Interno 

3.1. Impulsar la 
implementación del Sistema 
de Control Interno 
Institucional en la 
administración pública estatal 
y municipal. 

20 

 
 

 
 
 

15.5.2. Taller sobre el Comité de Control y Desempeño Institucional 

(COCODI) 
 
Se impartió el Taller sobre el Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI) el cual 
estuvo dirigido a los integrantes del COCODI y servidores públicos en general del ente 
público, en este taller se explicó la finalidad de este Comité, los temas que se deben tratar, 
así como el contenido de las carpetas que deben integrarse para las sesiones ordinarias. 
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Fecha Lugar donde 
se llevó a 

cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 
Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

No. de 
Participantes 

26 de 
mayo de 

2023 

Tulancingo Taller sobre el 
Comité de 
Control y 

Desempeño 
Institucional 
(COCODI) 

3.1. Impulsar la 
implementación del Sistema 
de Control Interno 
Institucional en la 
administración pública estatal 
y municipal. 

36 
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15.6. Mineral de la Reforma 
 

15.6.1. Implementación del Control Interno 
 
Se impartió una plática sobre la Implementación del sistema de Control Interno, dirigida a 
servidores públicos del ente público con la finalidad de sensibilizarlos sobre la importancia 
de la visión de servicio al ciudadano, prevención de la corrupción, sistema de control interno 
institucional y ética en el servicio público. 
 

Fecha Lugar donde 

se llevó a 

cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 

Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

No. de 

Participantes 

2 de 
mayo de 

2023 

Mineral de la 
Reforma 

Implementación 
del Sistema de 
Control Interno 

3.1. Impulsar la 
implementación del Sistema 
de Control Interno 
Institucional en la 
administración pública estatal 
y municipal. 

37 
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15.7. Tepehuacan de Guerrero 
 

15.7.1. Integridad en el Servicio Público y Código de Ética y 
Conducta 
 
 
Se impartió la plática sobre Integridad en el Servicio Público y Código de Ética y Conducta 
dirigida al personal del ente público con la finalidad de fortalecer la integridad en los 
servidores públicos, prevenir la comisión de posibles actos de corrupción y fortalecer la 
vocación de servicio. 
 
 

Fecha Lugar donde 
se llevó a 

cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 
Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

No. de 
Participantes 

15 de 
mayo de 

2023 

Tepehuacan 
de Guerrero, 

Hidalgo 

Plática sobre 
Integridad en 

el Servicio 
Público y 
Código de 

Ética y 
Conducta 

3.2. Impulsar la 
implementación de 
mecanismos tendientes al 
fortalecimiento de la 
integridad pública. 

48 
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15.8. Mixquiahuala 
 

15.8.1. Taller de Presupuesto basado en Resultados 
 
Se impartió el taller de Presupuesto basado en Resultados dirigido servidores públicos del 
ente público con la finalidad de que contaran con las herramientas necesarias para la 
implementación del Presupuesto basado en Resultados, incluyendo la determinación de los 
indicadores más adecuados para medir el logro de los objetivos de las distintas áreas a través 
de la elaboración de la Matriz de Indicadores de Resultados. 
 
 

Fecha Lugar donde 
se llevó a 

cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 
Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

No. de 
Participantes 

28 de 
junio de 

2023 

Mixquiahuala, 
Hidalgo 

Taller de 
Presupuesto 
basado en 
Resultados 

3.1. Impulsar la 
implementación del Sistema 
de Control Interno 
Institucional en la 
administración pública estatal 
y municipal. 

24 
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12.9. Pacula 
 

12.9.1. Asesoría en materia de Control Interno 
 
Se impartió una asesoría al Contralor Municipal sobre la documentación que debe tener el 
ente público como parte del Marco Integrado de Control Interno, explicando el llenado de 
los formatos. 
 

Fecha Lugar donde 
se llevó a 

cabo 

Tema Acción del Programa Anual de 
Trabajo del CPC con la que se 

relaciona 

No. de 
Participantes 

17 de 
mayo de 

2023 

Pacula, 
Hidalgo 

Asesoría en 
materia de 

Control Interno 

3.1. Impulsar la 
implementación del Sistema 
de Control Interno 
Institucional en la 
administración pública estatal 
y municipal. 

1 
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Firma 
 

Informe de Actividades del Segundo Trimestre 2023 
 
 
 
 

 
______________________________ 
L.E. Lucero Calderón Hernández 

Integrante del Comité de Participación Ciudadana 
del Sistema Estatal Anticorrupción de Hidalgo 


